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EDITORIAL

Une certaine idée
duw Judo.....

On dit oolontiers que le Judo est autre chose
et plus quun sport : cest une question de
terminologie et de définition.

Le Judo aw sens large, orai, complet, c'est une
ecole de la vie, une mise en train de Uexistence,
une préparation @ Ueffort physique ou autre,
car il nest pas deffort physique sans effort de
caractere, de volonté, d'intelligence. Clest ausst
une école de sociabilité, voire d’amitié par les
confrontations qu'il provoque, par les échanges
quil propose. Les camarades dentrainement
sont moins des adoersaires que des partenaires,
prétextes réciproques @ des rinalités mais surtout
@ des comparaisons, @ des améliorations, @ ce
dépassement évoqué précédemment.

Le Judo est un sport d'engagement car, pendant
les compétitions on peut dire qu'aucune pose,
qu'aucun répit nest accordé aux combattants.
Cest un sport de contact, cest-a-dire que lon
se troupe opposé immédiatement & Ladoersaire.
On pourrait presque dire que cest un sport
d’élément, comme lo natation ow la voille aw
meéme titre que le rugby. En effet il n'est pas
de « ceinfure noire » qui n'ait été formée a la
suite de multiples randorts avec des partenaires
de personnalités de toutes sortes. Le Judo est
certainement le sport de combat qui tmplique le
maximum de comparaison entre les hommes.
Cest en époquant ce foisonnement humain
indispensable @ la formation de Judoka que je
parle de sport d’élément.

Soupenons-nous pour conclure de ce qua pu
dire Jigoro Kano entre bien d'autres pensées @
méditer : « Les sources stimulantes de Uaction
sont Lintérét créateur et lesprit d'aventure. Le
sens du sport nest pas dans le record ow dans
le score mais dans les efforts et dans Uhabileté
déployés pour y paroenir ».

Pierre de Coubertin, pére des Jeux Olympiques
modernes nvaurait pas dit miewr.

Henri Courtine 102 dan

LE BUCHERON ET LE JUDO...

Il y analt une fois un bilcheron japonais du nom de Ryosaku Takahama.
Un jour, alors que comme tous les autres jours il allait dans la forét, sa hache
sur Lépaule, il apergut dansant sur les basses branches d’un chéne, un curieux
petit animal qu'il aoait jamais ou auparanant.

« Borjour, Wi dit le petit animal, je m'appelle Satort, toi tu tappelles
Ryosaku Takahama et tu vas dans la forét pour couper du bois. »
Tiens se dit Ryosaku, voild un drole d'animal qui parle et en plus qui sait mon
nom, je oais essayer de Lattraper.

« Ah, tu trouves que. je suis bizarre et tu veuxr m’attraper. » dit Satori
en sautant sur une branche hors de portée.

Oh, se dit Ryosaku, non seulement il sait mon nom, mais en plus Ul deoine
mes pensées. Je nais arréter mes pensées, comme ¢a il ne pourra pas préoir
mes actions.

« Ah Ah, dit Sator, voild mainfenant que tu veuxr essayer de ne
plus penser. »

Ouh ! dans Uesprit de Ryosaku, en colere et tres énerve, se glissa Uidee de le
tuer. i

« Ah Ah Ah, rvicana Satori, voilda .. =
maintenant que tu veur me tuer parce [ | 'H
que je t'énerve ! » —

Completement désemparé, Ryosakw essayc b jazamn HI'I
d’oublier Lanimal et se mit & abattre un arbre, '
frappant furteusement le tronc @ grands coups de hache.

Satort dansait toujours sur les branches basses, quand tout a coup, le fer
de la hache, mal fixé, s'envola et vint frapper Lanimal a la téte, le tuant sur
le coup !

Car Satort n'apait pu prévoir une action issue duw « non mental ».

Tous les Judoka ayant quelques années de pratique du randort et du shiai ont
rencontré un jour ow Lautre ce mounement « magique ».

Surgi de nulle part, ce mounement qui semblait s'étre fait tout seul sans leur
intervention, sans effort aucun et avec une efficacite imparable, leur a toujours
laissé une tmpression particulierement forte et inoubliable. Le renouneler a été
quast impossible, quelle que soit Lapplication quils y aient mis, et peut-étre a
cause de cette application méme !

Forcément, puisque c'était un mounement issu du « nor mental » !!
CNCN




P. JAZARIN

LA COMPETITION ET LA VICTOIRE

Jigoro Kano a dit que le Judo c'était le randori, le kata et la compétition. En randort on ne lutte pas a la
garde et on apprend A se tenir bien droit, & éniter les positions défensives. On ne ldche jamais le Judogi et on
attaque tout le temps, on tombe, on s'amuse, on progresse ensemble agréablement. L'esprit de la compétition
est trées important, c'est celut de Ueffort maximum, de Uengagement total dans l'étude et la volonté de vaincre.
Clest trés important quand on est jeune, trées important pour un Judoka. Il faut aller faire des compétitions
pour apprendre la confiance en sot, qui oient progressivement, pour cultiver son esprit de combat et son
courage en cherchant la oictoire. La question cest : quelle victoire ? Bien siir on peut gagner la victoire par

le reglement, mais si c'est juste pour la décoration de la médaille, ce
nest pas intéressant. 1L faut estimer la qualité de la victoire. Il faut

se demander avec quot le champton gagne. On ne peut pas gagner
oraiment avec une mauvaise attitude, cela veut dire que Lon ne
comprend pas Lesprit de ce que Uon fait. La compétition c'est une

fagon de montrer ce que Lon sait faire, la qualité de nos attaques

et de nos techniques. On doit chercher @ montrer que Lon peut gagner avec des techniques de Judo que Lon
maitrise. Et bien siir on démontre la valeur de notre esprit. Il ne faut pas oublier la morale ¢ cause de la
compétition, c'est tout le contraire ! Un grand champion doit montrer qu'il pratique bien et que son attitude est

juste. Stnon quel intérét ? Mais bien stir, c'est difficile. . ...

La question c’est :
quelle oictoire ?

SHOZO AWAZU 9™ dan

A PROPOS DES COACHS..

D’apres le Petit Larousse, le coach est une
« Personne qui entraine une équipe sportive
ouw un sportif de haut niveauw ». D'une maniere
plus générale c'est un conseiller professionnel
qui cherche & améliorer les performances d'un
indintidu dans un domaine particulier.

Quand Vaspect sportif de notre Art Martial s'est
déneloppé, la Fedeération Frangaise de Judo a
ou apparaitre les coachs. Assez curieusement
d'aillleurs, puisque la pratique du Judo deorait
dénelopper Lautonomie et ladaptation......
Un champton n'est-il pas un excellent Judoka
qui possede justement un plus dans ces
domaines !?

La compétition a véhicule et développe les
valeurs du sport en général (Fair-Play,
dépassement de sot etc.). Malheureusement,
elle a véhicule en méme temps ses dérives
(recherche du résultat & tout prix, chauoinisme,
triche efc.). Bien que peu médiatisé, le Judo de
compétition avuarriver Uargent, les bourses, les
primes, les sponsors, les emplois réseroés, efc.
Le champion ne
combat plus
uniquement pour
le plaisir ou pour
la gloire. Les
enjeux deotennent
importants et
chacun veut se
donner les moyens
de réussir. Un
titre de champion
constitue une

oilrine qui peut se monnayer. Les athldtes en
profitent, mais également les clubs en recherche
de subventions, et les enseignants en quéte de
reconnaissance sonnante et trébuchante. ..
Certains professeurs se sont spécialisés et
orlentés vers le Judo de compétition. Ils sont
denenus des entraineurs, des coachs.

Tout enseignant ne peut s'tmproviser coach.
IL faut une certaine compétence enrichie par un
fort bagage technique, une bonne expérience
de la compétition, une connaissance des
reglements, une dose de psychologie, beaucoup
de pertinence dans les conseils prodigués,
ce qui implique également de bien connaitre
les possibilités du combattant. Enfin, le ecoach
doit montrer a toutes les personnes présentes
que le Judo est la voie de Uattitude. IL dott
donc faire preuve d'adaptation et proposer
des solutions aux problemes renconirés et
non résolus par son combattant. L'attitude,
c'est également le comportement visible,
la tenue correcte qui inspire le Tespect.
Les commissaires sportifs et les arbitres sont
les premiers & montrer cet exemple : pour étre
respecter, il faut étre respectable.

Alors, mesdames et messieurs les coachs,
respectez le réglement : soyez correctement
vétus, restez assis sur votre chaise, évitez
de faire des gestes désordonnes, de mettre la
pression aux arbitres, contentez-oous de donner
des consells pertinents. Eottez les « coup de
patte, les mains dessus, le premier, fais

péter la garde, fais Ueffort, debout... ».
Ces expressions stéréotypées, impersonnelles,
parfots bulgaires, donnent une maunaise image
de notre discipline. Et que dire des eoachs qui
panotsent quand leur combattant gagne et qui
se font petits et disparaissent sans un regard
pour leur éleve quand ce dernier perd.

Le coach, & un certain niveau de la compétition
peut étre tres utile : pour changer une stratégie
ou, quand le combattant, fatigué, perd de la
lucidité et oublie les consignes. ..

Motiver, encourager, conseiller, réconforter, oudi.
Télécommander, faire pression ou se donner en
spectacle, non !

M.G.

TOUJOURS LES COACHS !

TEXTES OFFICIELS 2008 / 2009

Le coach deora étre vétu soit d'un suroétement
complet, soit en tenue correcte décente et
appropriée (pas de Judogi pas de short ow
tenue estinale).

Le port de la casquette ou de tout autre
couore chef est interdit.

Le coachh dot avor un comportement
responsable et iméprochable, son  réle
consiste uniquement @ conseiller son athlte.
Un reéglement spécifique s'applique aux
catégories benjamins, minimes et cadets.
En dessous de la catégorie « benjamin » le
coach est INTERDIT.




DROITS ET DEVOIRS
DES HAUT GRADES.

Etre un haut gradé implique un certain vécw qui. doit Teflster mos

SHIN GI TAI

Ce statut de haut gradé pose un certain nombre de questions, de fond et
de formes.

- Je suis un haut gradé, donc ai-je droit au respect ? Sans doute

Mais le respect ¢a se mérite. Ce rlest pas une valeur innde ; elle se construit
et se mérite au quotidien.

- Jesuis un haut gradé : j'ai la connaissance ..

Mais la connaissance doit se partager, se diffuser. Elle est aw seroice des
autres ; sans cela lo. connaissance est vide de sens.

- Le haut grade implique Uhumilité, Uhumilité de reconnaitre que le chemin
de la connaissance est long. Le haut gradé est a la fois un maitre et un
perpétuel étudiant.

- Le haut gradé a le deooir « moral » de toujours pratiquer, d'étudier, de
faire grandir le Judo.

- Des droits oui, bien siir, mais comme tous les Judokas.

- Je suis un haut gradé, dois-je anoir plus de droits que les autres
Judokas ?

Quels droits ?

Ceux qui s'appliquent
d statutairement, ouw des droits
« morauwr » implicites, cewr
qui s'imposent a chacun en
raison. dun  parcours, dune
eremplarité, de oaleurs
intrinseques ?

La famille Judo, par sa culture, a
ses propres codes, (jene parle pas
ict du code moral).

Ces codes qui font que chacun
se reconnait en lautre et se
situe dans une hiérarchie de
«aleurs morales ».

fodofan La hiérarchie graduelle est une
nstitution qui a permis au Judo de se développer. Elle ne donne pas droit
systématiquement a la. reconnaissance. « morale » du haut gradé.

- Le haut gradé s'est forgé au « fil du tatami » une philosophie du Judo.
L a intégré, digére, les valeurs du Judo.

- IL doit étre Lambassadeur, le gardien, Lexemple & suinre, le modele.

- Le haut gradé doit étre la quintessence de nos valeurs.

Parler des droits et deoirs du haut gradé, cest parler d'une somme de
choses épidentes qui doent simposer & nous. Mais le sage dit :

« L’évidence est sounent cachée par nos certitudes »

Fort de cette vérité, il faut réaffirmer nos valeurs et qui nous sommes.

Pour conclure sur les droits et devoirs du haut gradé, afin d’aller @
Lessentiel :

ses droits sont ceux de tous les Judokas,

ses devotrs sont ceux que sa conscience de haut gradé i dicte. .. !

F.S. 7% dan

| TROPHEE SHIN, pourauoi ? comment 2

Avant de répondre @ cette interrogation il faut faire un petit retour
en arriere lorsquun jour on a poussé la porte d'un club de Judo
dans le but de pratiquer cet art martial.

Pour commencer 1l a fallut porter un Judogi avec une ceinure de
couleur blanche comme débutant et apprendre & saluer a genoux
et debout.

Tout cela, bien siir, nous a été expliqué par le professeur qui lut
était ceinture notre et qui nous a appris des le début a chuter
dans différentes directions afin de pounoir par la suite exécuter et
apprécier les techniques sans trop d'appréhension.

la. vie. Iz

GI c'est la « technique » la 3

COTNOISSANCe. que Lon acquiert 1 Maditre SEIJUN (Mme AWAZU)
par la pratique continuelle.

TATI cest le « corps » qui représente les qualités physiques,
souplesse, rapidité et force, en résumé cest la « forme » physique.

Par lo suite on nous a parlé

de SHIN GI TAI de quoi
sagit-il ?

SHIN veut dire « esprit »

Clest le caractere et « lamanire L
d'étre » dans tous les actes de

Ces trois éléments composent donc notre personnalité de Judoka,
non seulement sur le tatami mais dans la vie en général. Cest au
fil des années que Lon a pu développer ces qualités et éooluer
dans Uéchelle des grades.

A partir de & on peut parler du TROPHEE SHIN. Car celui-ci,
par son caractere particulier n'est pas une « récompense » mais une
« distinction ». Celul qui le recoit est distingué par ses pairs pour la
qualite de son parcours et de sa carriere au seroice du Judo et des
disciplines associées. Il est distingué pour son comportement selon
les principes du Judo et Uéthique de celui-ci, il est considéré comme
pounant étre un exemple pour tous les pratiquants.

[Lexiste un Trophée Shin dit départemental et un autre dit national.
IL serait plus exact de dire : au titre départemental et aw titre
national. Car la différentiation est uniquement « géographique ».
Les criteres d’attribution sont exactement les mémes dans un cas
comme dans Uautre et seule la « zone » dactinité principale duw
récipiendaire est ainst définie.

Pour le TROPHEE SHIN DEPARTEMENTAL, c'est la. Commission
Régionale des Ceintures Noires qui fait des propositions aupres de la
Commission des Récompenses et Distinctions, en vue de distinguer
des Judokas dont la carrigre aiw sein de leur région aura contribué
aw rayonmement de nos disciplines.

ILy @ une session par an aw 15 novembre.

Pour le TROPHEE SHIN NATIONAL, c'est la. Commission
Ethique et Tradition qui fait des propositions aupres de UExécutif
Fédéral pour apis puis ensuite a la Commission des Récompenses et
Distinctions pour entériner et informer les récipiendaires.

Le Judoka dont la carriére a ew un rayonnement d tous les niveaux
et qui est valeur d’exemple peut recenolr cette distinction.

ILy a une session par an aw 15 novembre et la remise est faite
lors de la sotrée SHIN qui suit la cérémonie des noeux nationale
appelée « KAGAMI BIRAKI ».

Gilbert HENRY,
responsable de la « Commission des Récompenses et Distinctions »




La voie sportive et la compétition n'est pas la seule voie
ouperte aw nouveaw ceinture noire pour continuer aec

plaisir et intérét la pratique du Judo.

. ETAPRES ?

CEINTURE NOIRE
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CEINTURE NOIRE... ET APRES !!

Le monde des ceintures noires est riche de
connaissances diverses. St les uns sont encore
etudiants et préparent leur vie dadulte, d'autres
occupent déja des postes importants dans tous les
niveaux de la sociéte. Dés le premier dan, suipant
ses compétences et disponibilités, chacune, chacun,
a aussi un role a jouer dans les structures du Judo
et en particulier dans son club. Les possibilités sont
multiples, comme Uindique le document ci-condre.

Sur le tatami Uactioité « Judo » éduque et
protege le corps par Uapprentissage et la maitrise
des « ukemi », elle fait trapailler la. concentration et
mene @ la connaissance technique lors de étude des
« waza », elle enseigne Tharmonie d obtenir entre
sot et son partenaire pendant Uactinité « kata », elle
prépare au controle de soi et de ses adoersaires lors
de Uaffrontement en « randort » et en « shiai ». Les
regles qui régissent Lattitude aw « dojo » et celles que
fait respecter Tarbitrage, amenent & un comportement
rationnel vis-a-vis des personnes et des lieux. Tout
un programume pour le corps et Uesprit.

Chaque Judoka ceinture noire a profité, et pourra
encore profiter d'un enseignement (SHU) grdce & son
professeur, d’un encadrement de proximité grace aux
¢lus, d'un accompagnement grdce @ son coach. Avec
leur aide il atteint un premier niveaw de maitrise.
La ceinture notre est pas une finen sot. Il reste aw
Judoka & consolider et amgliorer ses connaissances
(HA) et aussi & montrer sa, reconnaissance (GIRI) en
participant @ Uaction de ceux qui Tont accompagné
pour atteindre son niveaw actuel et, & lavenir
Laideront stirement encore dans sa progression
personnelle. IL appliquera alors Lun des principes
du Judo : « Entraide et prospérité mutuelles » (JI TA
YUWA KYOED.

Tout en pourswivant s progression. dans le
monde du Judo, le Judoka ceinture notre est @
méme de faire profiter les noupeaux venus et ses
camarades dentrainement moins gradés de son
expérience, et ainsi d’étre un moteur pour sorn club. 1
peut stmpliquer dans sa gestion, mais il peut ausst
participer aux animations internes et y entrainer ses

amis, faire des démonstrations, aider ¢ Uencadrement
et au déplacement des jeunes, participer cux taches
matérielles, monter un site internet .....etc. Tout en
étant utile au club, i partage les expériences de ses
ainés (SEMPAI) plus hauts gradés en Judo ou, bien
établis dans la société. Cest une « école de oie »
mise @ sa disposition. Dans les diverses actinités
quil entreprend, il a loccasion dapprofondir
son expérience, d'amgliorer sa connaissance des
réactions humaines, d’éprouner sa force de caractere,
samaturité, et de globaliser sa vision d'un monde en
réduction pour ensuite mieux appréhender le monde
réel. Une actioité aw sein de son club tui donne
Lopportunité de faire ses premieres armes, de. faire le
point sur sa maitrise personnelle de lenoironnement
proche. IL pourra ensuite pousser sor exploration
plus avant dans d'autres structures, avec alors un
bagage suffisant pour étre rapidement opérationnel
et créatif dans différentes circonstances (RI).

N.A.

ETENSUITE ...?... COMMENT DEVIENT- ON HAUT GRADE ?

« Tous les chemins menent au sommet de la montagne » (proverbe chinois)

DEUX PARCOURS

Patrick Vial 8™ dan

Patrick Vial est connie dans le Judo frangais non
seulement pour la qualite de son Judo, la précision
de ses techniques, mais ausst par son palmares
impresstionnant et son. engagement dans Uarbitrage,
national, et international ot il est particuliérement
TeconmuL et respecte.

ILest né en 1947, il adonc 61 ans.

- 1957 : Wl commence le Judo aw club FSGT de UAS Drancy. ILa 10 ans.

- 1962 : il passe la CN 17 dan. [La 15 ans ! Pendant 6 ans il oa suiore les cours
de Louis Renelleauw aw Judo Club Voltaire et les cours de Maitre Haku Michigami
au College des Ceintures Noires.

- 1966 : il passe le 2°™ dan. ILest incorporé au Bataillon de Joinwille. 1L obtient ses
premuers titres nationcux en juniors et militaires.

- 1967 : il est sélectionné pour les Championnats d’Europe Juniors ( 5™ )
[Lrejoint cette méme année la « Jeanne d’Arc de Maisons-Alfort » qui deiendra par
la suite le Judo Club Maisons-Alfort, sous la direction de Jacques Deloaur.

- 1968 : premiere sélection en Equipe de France seniors. ILobtiendra 60 sélections de 1968
@ 1977 (7 Championnats d’Europe, 4 Championnats du monde, 2 Jeux Olympiques).

- 1969 : il passe le 3™ dan. Médaille de bronze awr Championnats d’Europe.

- 1970 : Champlon de France seniors.

- 1971 : il passe le 4™ dan.

- 1972 7/ 1973 : Champion de France seniors.

- 1973 : 27 auw TIVP. 5™ aux Championnats du monde.

- 1975 : 1" aux jeux Méditerranéens. 1% au tournot de Hongrie. 2™ & Tbilisst.
Il depient « Arbitre National ». Il est entraineur national féminin.

- 1976 il depient 5 dan. Champion de France séniors. 1 Coupe d’Europe des
clubs (JCMA). 2 ax TIVP. Champion d'Europe par équipe. Médaille de bronze aux
Jeux Olympiques de Montreal.

- 1977 : 3™ au Championnat de France « Toutes catégories ».

- 1980 : il devient entraineur national juniors.

- 1983 : iLpasse le 6™ dan. 1L a 36 ans !

- 1985 : Ldevient « Arbitre International ». [Larbitrera.dans plus de 10 championnats
d’Europe seniors, 2 championnats du monde et aux JO d’Athénes.

- 1989 : il devient entraineur national seniors.

- 1996 : il deoient 7°™ dan.

- 2005 : il depient 8™ dan.  Patrick Vial est formateur & TENJJ, membre de la
CNA et instructeur national darbitrage.

- ILa été professeur a UAS Drancy de 1965 a 1978.

- Depuis 1978 il est professeur au JC Maisons-Alfort.

Maxime Chalier 8™ dan

IL nest pas forcément indispensable d'avoir des
titres de. champion de France ou quelques podiums
internationaux ou olympiques pour accéder aux plus
hauts grades du Judo frangais.

Le parcours de Maxime Chalier, exemplaire s'ilL en fut,
est (1 ce tifre, significatif.

Né en 1914, il vient d'avoir 94 ans !

il obtient son diplome de chirurgien dentiste.

il commence le Judo. 1L a 27 ans et demi.

il crée son cabinet  (plus jeune chirurgien dentiste frangais)

il obtient la CN 1% dan, (n°25) 1L a 30 ans !

- 1948 : il passe le 2™ dan. Il devient membre du premier Comité. Directeur fedéral.
- 1950 : il passe le 3™ dan. 1L rentre au Comité Directeur du. Collége des Ceintures
Notres. ILcrée le Judo Club de Vitry s/Seine (iL y enseignera, en plus de ses activités
professionnelles, jusqua sa retraite)

- 1953 : il fait partie du Comité national des grades.

- 1954 : il depient vice-président du College des Ceintures Noires. IL le restera
Jjusquen 2000, date de la mise en place des nounelles structures du Judo frangais.
- 1955 : création de U « Amicale du Judo Frangais ».

- 1956 : il passe le 47 dan. ILentre au Comité Directeur fédéral comme vice-président.
ILest chargé du Comité de sélection.

- 1957 : apres la séparation du College et de la. Fédération, il participe d la création
du « Stadium Judo » dont i deient le PDG. A Uépoque ce qui était sans doute le
plus beaw dojo d'Europe est le Dojo National du Collége.

- 1967 : il passe le 5™ dan. [l erée le « Cercle pédagogique de Judo Traditionnel »
- 1971 : i est habilite par les deur assemblées générales pour participer aux
négociations des accords College / Fédération.

- 1975 : L passe le 6™ dan. [La 61 ans !

- 1986 : il devient 7™ dan

-2000 : iLere U« Intersyndicale du Judo Frangais »

- 2008 : il devient 8™ dan.

- 1935 :
- 1942 :

1943 -
1944 -

Mazime Chalier a su concilier un métier difficile et contraignant aoec sa. passion
du Judo.
Toute une vie consacrée aw Judo, aux dans et... aux dents !

CNCN



REFLEXIONS / LE CODE MORAL e -

A une époque ou lutilisation dun art
martial, art de guerre, pounait se solder par
la vie ou la mort, la maitrise de cet art par
le combattant était une question de survie. Le
guerrier denait non seulement acquérir des
qualités physiques et techniques, la précision,
la rapidité, la perfection des moupements,
Lendurance etc. mais L denait aussidévelopper
des qualités « mentales » qui pounaient
devenir « morales », telles Lélimination de
la peur de la mort, le détachement, lesprit
de decision, lesprit de combat, le courage,
la stratégie, loubli de soi, le respect de
Ladoersaire, etc. La présence de ces dernieres
qualités marquait la difference entre
une machine @ combattre et un orai
guerrier, endre un bon ou méme
un excellent combattant et un orai
maitre dans cet art martial.

I nétait pas possible datteindre
une mailrise complete sans une
transformation de la personnalité et
du comportement. Transformation
qui conditionnait non seulement le
résultat des combats mais aussi le
comportement dans la vie de tous les
Jjours.

On peut noter que cette dualité
« techniques de combat / morale »
a sans doute existé dans la
tradition martiale de beaucoup
d'autres peuples, commel' attestent
de nombreuses traces dans les
contes et 8gendes occidentales. Ces
traditions se sont effacées avec le
temps et ont pour la plupart disparu.
Leur empreinte subsiste cependant dans nos
cioilisations occidentales, dans Uidée que nous
aoons d'un comportement « cheoaleresque »
et dans « lesprit » qui régne encore dans
Lenseignement de certains sports comme
Uescrime et la boxe frangaise.

La tradition japonaise, lattachement des
japonais & leur passé, la marque profonde
quiont laisse dans leur esprit les exploits et le
comportement des samoural, expliquent le fait
que cet aspect particulier des arts martiaur
soll resté vibant jusqua aujourdhwud, au
Japon.

Quot quil en soit, et par deéfinition en quelque
sorte, la pratique d'un art martial s'est rénélée
étre un. moyen extraordinairement efficace
pour transformer un indioidu et améliorer
son comportement physique et moral.

Vint le temps ou Létude et la pratique dun

art de guerre 'étaient plus une indispensable
condition de suroie. Leur efficacité dans
Léducation et Lamelioration d'un indioidw
nen disparut pas pour autant. Les arts jifsu
deninrent des arts do. Le Ju-jitsu, technique
de la souplesse deoint le Ju-do, voie de la
souplesse.

En fait, la différence nest quune question
d'objectil, de but et de finalité.

Le choix de ces derniers appartient &
chacun.

Le Judo nest pas une église et le Code Moral
Test pas un dogme.

Stmplement il faut savotr ce que Lon veut.

Mdaitre Jigoro  HKano, créateur du  Judo
moderne, était un grand humaniste, toute sa
vie a eté consacree @ Leducation et son souct
a éte de donner aux indipidus une méthode
d'amélioration. de leurs « performances »
physiques et mentales pour en faire des
hommes qui sotent des citoyens exemplaires
non seulement du Japon mais du monde
entier. Il a chotst pour ce faire la pratique
d'un art martial pour son efficacite, bien
quil existe a-t-il dit d’autres moyens. Il est &
noter quil 'a guere parlé de « Code Moral »,
mais fait de nombreuses recommandations
« comportementales » reliant Uacquisition de
ces dernigres @ la pratique de la « lutte »,
comme 1 disait quelquefois. Toutes ses
deéclarations et écrits sur ce sujet sont tres

B

Aquarelle de Christian Bernard (6°™ dan)

précis et sans aucune ambiguité.

On me peut pas sans une contradiction
insoutenable, accepter Uhéritage du Judo de
J.Kano et en méme temps déclarer la finalité
mentale, morale et peut-6tre méme spirituelle
quil @ poulw, sans aucurn intérét !!

Pourtant cette contradiction existe toujours.
Certains ne veulent considérer le Judo que
comme un simple sport comme un autre.
Cest un choix, qui « ampute » le Judo de
certaines de ses possibilités. D'autres ( qui
sont nombreux ) pensent que le Judo ne peut
pas étre considéré en dehors de sa finalite
« éducative » et déclarent ainst que le
Judo est « plus qu'un sport ».
Ce qui en fait vlent d’étre largement
démontré. Et tous les grands Maitres
et les grands champlons japonais le
| confirment. La plupart des grands
[ Maltres et champions frangais
ausst !
| Iy a quelques années la FFJDA
apait lancé un slogan qui disait :
« Conflez-nous vos enfants, nous
en ferons des Hommes. » (le mot
Hommes pris dans son sens général
.. quiinclue les femmes !) Ce slogan
a ét6 abandonné ce qui est dommage
car cest trés exactement ce @ quot
tend Uétude du Judo.

Cest & que nous pounons nous poser

la question : mais comment apprend-

on ce sacré code moral et dans la
pratigue comment ¢a marche ?
Nous apons eu un début de réponse. Lorsque
dans un art martial, la confrontation se
soldait par la vie ou la mort, la recherche
de la perfection dans cet art entrainait
automatiquement une transformation mentale
et morale du pratiquant. Ce nest plus le
cas heureusement aujourdhui ; mais la
pratique de cet art, @ conseroé somn pounoir
de transformation
Alors comment dans nos dojos allons-nous
faire ?
IL est peut-6tre intéressant de voir comment
les « anclens », les premiers Judoka frangais,
ont appris ce fameux code moral que pour la
plupart Us n'ont jamais oublié.

P.J.
( suite et fin aw prochain n” )




COLLOQUE DES HAUT GRADES 2008

Des intervenants internationaux

Plus de 100 ceintures noires du 6™ aw 10" dan se
sont retrounés au mois de juillet a Boulouris (Var)
pour le colloque annuel destiné aux haut gradés du
Judo frangais sous la responsabilité de A.Bourreau et
E.Domagata.

Au programme :

- sur les tatamis, le Koshiki no Kata animé par
Sh.Amazu et M.Algist assisté de M.Lionnet, les
interventions techniques aoec S. Feist, Ch.Gagliano,
P. Vial, J.F.Viaud, et celles d' intervenants internationau.x,
W. Legien, double champion olympique et T. Shigeoka
champion du monde.

- en amphithédtre, la vidéo des nouelles regles
d'arbitrage du Judo frangais présentées par M.Pégart
el P.Vial membres de la CNA, Uhistotre du Judo
sportif mondial commenté par M. Brousse suinies de

réflexions sur la philosophie des arts martiaux par
H.Mochizuki 9™ dan de karate et une introduction
par C. Lepage de son liore « Jigoro Kano un initié ».

- en groupes de trapail, des ateliers de réflexion
concernant la ceinture notre, les haut grades, les
animations,la fidélisation des licenciés, le parcours
du Judoka, étaient répartis sur plusieurs jours et
complétaient Uemploi du temps des participants.

- le groupe bénéficia de la. présence du président Jean
Luc Rougé qui, entre deux réunions internationales,
participa deur jours aur trapaur, apporta plusieurs
informations fédérales et conoia les participants a une
sotrée-détente tres conoiniale.

N.A.

Photo du haut : W.Legien
Photo du bas : T.Shigeoka et A.Bourreaw

INFOS

Dans le Bulletin N°1 nous vous anions indiqué
quelques unes des actions gérées par la
Comumission Nationale des Ceintures Notres et
enparticulierles « missions » qui luiaoaient été
confiées par Uexécutif fedéral. Voici la suite. ..

1) Chantiers «permanents» :

- La Cérémonie des Veeux, (la prochaine
le samedi 24 janoier 2009) organisée et
encadrée en collaboration avec la Commission
Ethique et Tradition.

- Ce bulletin dinformation qui doit paraitre
deux fois par an en aoril et octobre. Clest
la Commission « Ethique et Tradition » qui
réalise les magquettes.

- L'attribution des prixz du Fair Play (ooir
page 3.

2) Chantiers «en cours» :

Toujours dans le cadre de la Collection
fedérale « Culture Judo », la Commission
« Ethique et Tradition » trapaille & la rédaction
(stmultanée) de deux ouprages faisant suite
@ celui déja paru (Shin éthique et tradition
dans lenseignement du Judo) :

Shin / Arbitrage

Shin / Dirigeants

Ceci ajouté A toutes les actions en cours que
nous vous aoons indiquées dans le dernier
bulletin, fait que la Comumission des Ceintures
Noires n'a guere le temps de s'ennuyer. .. !

Et nous oous tiendrons aw courant de la
suite !

C'EST PARTI !

« Campagne Proprete

des lieux »

Lors du colloque national des Délégués
Ceintures Noires Régionaux du 13 septembre
dernier a Ulnstitut du Judo, la campagne
nationale « Judo Propre » a &t lancée.
[s'agit, nous vous le rappelons, de promounoir
le « respect des lieuxr » et en particulier
veiller & ce que les lieuxr de compétitions
sotent exempts de souillures de tous ordres.
Vos Délégueés vous informeront des modalités
de cette campagne.

Une affiche... un slogan

JOURNEE NATIONALE
DES CEINTURES NOIRES

Lo « Journée Nationale des Ceintures
Noires » apparait maintenant au calendrier
national. Firée cette année aw 29 novembre
elle deorait rassembler les ceintures motres de
France a la méme date dans toutes les régions.
L'organisation de cette journée est confide &
votre Délégué Régional des Ceintures Noires, en
collaboration avec votre Président de Ligue.

Les clubs seront informés du programme préou
dans chaque région par leur soins

VERS LES HAUTS GRADES

Voici les mouvelles promotions
(janoier et mai) des 5™ dan 2008 :

Aquitaine : J.C.Carre, Ch.Dumontier
Alsace : G.Lechelle, D.Fischer
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Mustration : P. JAZARIN et J.P. RANDOULET

Aupergne : T.Rios

Bourgogne : L. Chérie, D.A.Lafoucriere
Corse : Th.Geslin

Dauphiné-Sanoie : M.Margerit

Lorraine : P.Bitzberger, I. Magnien
Midi-Pyrénées : P.Berounat

Normandie : B .Clatot, A.Wong

Nord-Pas de Calais : M.Bocquet, A.Marle,
E.T'Jampens

Paris : Ch.Botsfer, R.Henry

Pays de la Loire : V.Blandineau, Ph.Chabosseau
Picardie : P.Germain

Seine et Marne : E.Chartier, J.Ph.Gramain
TBO : Ch.Boutet

Val de Marne : G.Alberti

Val d'Oise : D.Filippo

Yoelines : M.J. Gunti, J.C.Fontaine




FAIR PLAY

Voict plus de 20 ans Bernard Midan, trés impliqué
dans Uassociation « Sport sans oiolence », et Paul
Parent, alors président de la ligue Cote d’Azur,
créaient les prix du fair play dans leur région.
La FFJDA élargit cette démarche par la création
d'une commission nationale, d'abord sous la
responsabilité. de Paul Parent, puis de Nicole
Andermatt @ laquelle succéda Pierre Parin.

Cette comumission est chargée de distinguer, de
oaloriser et de récompenser les Judokas dont
le comportement est exemplaire lors de divers
champlonnats ; aw niveaw nternational lors
du Tournot de Paris Ile de France, auw niveaw
national lors des champlonnats juniors et
cadets individuels et par équipes, aw niveaw
interrégional lors des coupes minimes et enfin
dans les régions et départements lors du critérium
des berjamins.

On pourrait penser que tout Judoka a une attitude
exemplaire conforme aw code moral du Judo que
chacunest censé suiore. Cen'est matheureusement

pas oraiment le cas, tant « le controle de soi »
est difficile & appliquer pour certains combattants

PRIX DU FAIR PLAY 2008

en particulier lors des compétitions par équipes.
Ainst au ou de Uattitude négative de Uensemble
des participants aucune équipe junior nanait
pu étre retenue lors du championnat national
2007. Phénomene qui heureusement, ne s'est pas
reproduit cette année.
Les criteres de jugement retenus sont les éléments
de base du comportement enseigné dans les
clubs qui tmplique le respect des personnes, des
lieur et des regles .On peut trouver des exemples
dans le lioret « Shin, Ethique et Tradition dans
UEnseignement du Judo » coédité par la FFJDA
et Budo Editions.
En accord avec la commission actuelle un texte
proposé par Jean Paries 7°™ dan et la commission
Ethique et Tradition, deorait étre diffusé lors des
compeétitions précitées. IL rappelle les criteres de
Jjugement utilisés par les membres du jury pour
Lattribution des prix.

N.A.

Ci-contre les membres du jury
national du Fair Play.

Deur d'entre eux (4 lextréme
droite sur la photo) mous ont
quittés récemment : Plerre Parin
responsable de la commission,
membre du comité directeur
national, trésorier général fédéral
pendant plusteurs olympilades et
Raymond Barraco 8™ dan, arbitre mondial qui
a formé plusieurs générations d’arbitres.

(niveaux national et international)

Championnats Cadettes :

Amélie Gilly (EC Judo Charro - SO)
Clarisse Agbegnandu (Asnieres IdF)
Championnats Cadets :

Arthur Aspaturian (AJ 54 - NE)
Alerandre Mariac ( Association. Judo - SE)

Championnats Juniors (fem.) :
Louise Raynaud ( CO Couronnais - SO)
Priseille Gneto (Dojo Portovecchio - SE)
Championnats Juniors ( masc.) :
Florent Urani ( Nice Judo - SE)

Adrien Boulanger ( ACAMA - NE)

Championnats Equipe Cadets :

(JC Le Mans - 0)

Championnats Equipes Juniors :
(Ecole de Judo Mazzi - SE)

TIVP :

(Fern.)

Caroline Lantoine. ~ -b2kg  France
Stéphanie Possamai  -78kg  France
(Masc.)

Hiraoka -60kg  Japon
Yoo Kwang Sun -100kg  Corée

VOTRE COURRIER
cn@ffJudo.com

La diffusion du bulletin N°1 « tous azimuts » (enoot
aux clubs, distributions directes etc.) n'a sans doute
pas touché tous les ceintures noires licenciés !
Nous essayons d'améliorer celle de ce N°2.
Nombreux sont ceux qui nous ont enooyé leur
adresse  Email accompagnée de commentaires.
En voict quelques uns :

« J'ai bien regu le bulletin N° 1 des CN. Je ne
Uai pas encore totalement lu, ce que Uon peut
dire déja c’est qu'il est attrayant et donne
envie de le parcourir... »

« Bonjour, je viens de lire le N° 1 du bulletin
d’information de la CNCN. Tres instructif et
bien dans Uesprit »

« Enfin un site pour les ceintures noires.
Merct »

« Bravo pour votre bulletin ! Petit mais
concret donc, tres intéressant ! »

« Je viens de recevoir par mail le bulletin CN
N° 1, qui m’a vivement intéressé. Je souhaite
recevoir chaque semestre ce bulletin des CN
via internet. »

Accuell sympathique et encourageant pour nous,
mercl d pous.

Ennoyez-nous vos idées, vos suggestions, vos souhaits,
00s actions, os Téves .. ce bulletin viora par vous et
pour oous. Et la communication « horizontale » que
nous souhaitons deoiendra. une réalité.

VIENT DE SORTIR

Dans le premier
bulletin d’information,
le titre de cet ouvrage
n’apparaissait pas tres
clairement !

Coédité par Budo
Editions et la FFJDA,
c’est donc, dans la
série « Shin, éthique et
tradition », le premier
livre de la collection
fédérale « Culture Judo ». Cet ouvrage dont
le tifre est : « Shin, éthique et tradition
dans Uenseignement du Judo » est le fruit du
travail de la Commission Ethique et Tradition
et de la Direction Technigue Nationale.
1l traite de Uenseignement d’'un Judo et d’un
comportement selon Uéthique de celui-ci.
Destiné principalement awr professeurs, son
contenu est cependant de nature a intéresser
tous les Judokas.

Disponible d la « Boutique » : 15 €

« Etre Dirigeant »

Une vocation des « Ceintures Noires »

A Boulouris, du 2 aw b aoflt, sous la responsabilite
de Bénédicte Rouby, (oice-présidente chargée de la
formation), André Gaya (président de la ligue des
Yoelines) et Claude Dubos (président de la ligue
d’Aquitaine) ont animé un stage national desting
aux responsables régionaux de la formation
des dirigeants. Plus de oingt ligues étaient
Treprésentées.

Les participants nouvellement élus ou méélus ont
pris connaissance des actions & mener dans leurs
régions pendant la saison @ venir.

P. Jazarin (Ethique et Tradition) et N. Andermatt
(Comumiission. des ceintures moires) participerent
aux trapaur. Les échanges fructueux entre les
deux commussions seront pris en compte lors de
Lécriture d'un ouorage de la collection « Culture
Judo » destiné aux dirigeants.



